
プログラム(予定)

⚫ 開催方法 オンライン会議システムZoom
⚫ 対 象 2023年4月入社を目指して就職活動をしている、

障害者雇用での就職を検討している学生
⚫ 定 員 15名(最少催行人数10名)
⚫ 参 加 費 無料
⚫ 服 装 顔出しがあります。リラックスできる服装でご参加ください
⚫ 配 慮 参加にあたり配慮が必要な方は申込時にご記入ください
⚫ 〆 切 11月7日(日)〆切

Information

就活がすごく不安でしたが、企業の方から直接お話を聞くことが
できたので、今後は少し落ち着いて行動できそうです。

過去参加学生の声

ほかでは障害者雇用について採用担当の方に質問できる
場所は全くないため。貴重な機会だった。

企業理念や雰囲気がわかり、また就活の視野が広がったように
思いました。

他社では聞けないような話を直接聞けたり、企業の話を聞くことができ
貴重な時間となれた。少人数制なので濃い話が出来たのも良かったです。

株式会社エンカレッジ ・ 堀江車輛電装株式会社

06-6535-8584 担当：山本・小川大阪市西区新町1-4-26 四ツ橋グランドビル2F univstu@en-c.jp

共催

学生の申込方法 登録・お申込はこちら
STEP１ STEP２ STEP３ 申込完了

右記QRコードから
家でも就活

オンラインに登録

自動返信メールに
あるURLを

クリックすると、
Boosterキャリアに

登録完了

Boosterキャリアにログインし、
「参加・応募する」ページから

希望のイベントを選択。
「応募する」をクリック！

・ 家でも就活オンラインへの登録(申込と同時)
・ 質問ワークシートの事前提出(申込後ご案内)

参加条件

お問合せ

2021年 11月11日(木) 13:00～16:00

(株)マイナビパートナーズ（特例子会社）

配慮充実！発達・精神障害のある社員が活躍中！
マイナビグループの事務業務を請け負う企業

(株)LIXIL Advanced Showroom
精神・発達障害学生採用実績多数！
LIXILグループでショールームを運営 お客様の理想の住生活環境を実現する会社

障害者雇用で働くって実際どうなの？

ネットに全然情報がないよ・・・

自分に合った働き方ができる企業って、

どこ？全然イメージできない・・・

障害者雇用に積極的な企業の担当者と、ラフに話してイメージをつかもう！

13:00 【1クール目】会社紹介・座談会
14:00 【2クール目】会社紹介・座談会
15:00 【3クール目】会社紹介・座談会
16:00 アンケート・終了

別日には
大手企業が
多数参加！
最新情報は
WEBへ

https://career.en-booster.jp/ieshu/sym2111.html

